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ORDEN DEL DIA

e Mesa de trabajo con la orientadora de la Institucion Educativa San Bernardo para la construccién de la Red Operativa
de estudiantes del PIC en salud mental y su tecnologia Zonas de Orientacién Escolar, correspondiente al contrato
interadministrativo 018 -2025, con vigencia en el 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunién tuvo como propésito principal la conformacion de la Red Operativa y la continuidad del proceso correspondiente al
contrato interadministrativo 018 de 2025 para la vigencia 2026, con el fin de dar sostenibilidad a las acciones desarrolladas,
fortalecer los resultados obtenidos y garantizar la permanencia de las estrategias implementadas en la institucion educativa.

La Red Operativa esta integrada por estudiantes seleccionados por la orientadora escolar, teniendo en cuenta la pertinencia de su
vinculacion a la estrategia. Para ello, se consideraron dos criterios fundamentales: en primer lugar, que sean estudiantes lideres,
capaces de generar un impacto positivo dentro de la institucion educativa, reconocidos por sus compafneros como referentes y
promotores de conductas adecuadas y de una sana convivencia; en segundo lugar, que se incluyan estudiantes con diversos
perfiles que requieran fortalecer sus habilidades, especialmente aquellos con dificultades comportamentales, pero que manifiesten
disposicion para mejorar y asumir este rol, favoreciendo asi procesos de transformaciéon personal y representatividad.

De igual manera, en el marco de la continuidad del proceso para la vigencia 2026, se definieron las tematicas que se abordaran
en las sesiones educativas, orientadas a responder a las necesidades especificas de la institucion. Entre estas se destacan:
empatia, toma de decisiones, resolucion de conflictos, pensamiento critico y creativo, comunicacion asertiva, liderazgo y proyecto
de vida. Asimismo, se establecieron las tematicas correspondientes a las Sesiones de Informacién y Comunicacion en Salud,
incluyendo la implementacion de campanas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol, uso de cigarrillo
electronico y el fortalecimiento de la convivencia escolar.

La Red Operativa quedd conformada por un total de 27 estudiantes del grado 8D, quienes contaran con el acompafiamiento de la
orientadora Angélica Figueroa. De manera democratica, los estudiantes eligieron el nombre “Jévenes Agentes de Cambio” para la
identificacion de su grupo.

En cuanto a la dinamica de trabajo, se acordd que la asistencia a la institucion se realizara una vez por semana, especificamente
los dias martes. No obstante, se deja establecido que este horario podra ser ajustado de manera concertada entre el equipo
operativo y la institucion educativa, segun las necesidades y dinamicas escolares.

Adicionalmente, como parte del proceso de continuidad, se llevaran a cabo tamizajes en salud mental, asi como la aplicacion del
instrumento “Termdmetro de la Salud Mental Escolar del Quindio”, disefiado por el Hospital Mental de Filandia (HMF).
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